UCHWALA NR 184/2025
Rady Dyscypliny Inzynieria Srodowiska, Gérnictwo i Energetyka
Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie
z dnia 19.12.2025 r.

w sprawie przyjecia korekty regulaminu Szczegétowych zasadach nagradzania
Nagroda Rektora za osiagniecia naukowe dla dyscypliny inzynieria srodowiska,
gornictwo i energetyka.

Rada Dyscypliny Inzynieria Srodowiska, Goérnictwo i Energetyka AGH dziatajac na
podstawie Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw, Zarzadzenie nr 13/2023 Rektora
AGH, zatacznik nr 1 i ,Regulaminem okreslajacym zasady i tryb przyznawania nagréd
Rektora dla nauczycieli akademickich” sformutowanym w zataczniku nr 1 Zarzadzenia
75/2024 oraz uwzgledniajagcym system motywacyjny dla pracownikéw w zakresie nagrod
za osiggniecia naukowe przyjmuje uchwate w sprawie korekty regulaminu Szczego6towych
zasad nagradzania Nagrodq Rektora za osiggniecia naukowe w dziedzinie nauk
technicznych w dyscyplinie: Inzynieria Srodowiska, Gornictwo i Energetyka.

Uzasadnienie:
1. Projekt zmian w zakresie regulaminu przygotowany przez Komisje ds. Nagrod:

W celu dostosowania regulaminu Szczegdtowych zasadach nagradzania Nagrodg
Rektora za osiggniecia naukowe dla dyscypliny inzynieria $rodowiska, gornictwo i
energetyka do aktualnych regulacji obowigzujacych w AGH oraz zapewnienia
wiekszej przejrzystosci i jednolitosci stosowania kryteriow oceny wprowadza sie
zmiany majgce zastosowanie do wnioskéw sktadanych za osiggniecia uzyskane od
2025 roku. Zmiany obejmujg aktualizacje odwotan do obowigzujacych przepisow
uczelnianych oraz doprecyzowanie warunkéw kwalifikacji, tak aby punktowane
aktywnosci byly poréwnywalne w ramach oceny rankingowej. Jednoczesnie
wskazuje sie, ze zgodnie z Zarzgdzeniem nr 75/2024 Rektora AGH z dnia 13 grudnia
2024 r. (zatacznik nr 15 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw) funkcjonuje
odrebna nagroda za otrzymanie tytutu profesora (§ 7 ust. 1), co porzadkuje system
nagrod i rozdziela nagrody za awans naukowy od nagrod przyznawanych za
osiggniecia oceniane na podstawie niniejszych zasad.



